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Qualifiche
Pianta 

organica 

D.P.C.M. del 

23 gennaio 

2013

Unità al 

31.12.2019

Assunzioni 

previste anno 

2020

Cessazioni part 

time previsti 

anno 2020

Cessazioni 

previste 

anno 2020

Passaggi 

previsti 

2020 

(usciti)

Passaggi 

previsti 

2020 

(entrati)

Totale  presenti 

al 31/12/2020 

(Colonne D+E+F-

G-H+I)

Anni 

persona 

2020 (A/P)

Dirigente II fascia a tempo determ. 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00

Posizione economica C3 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00

Posizione economica C1 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00

Posizione economica B3 7,00 7,00 7,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,36 7,36

Posizione economica B2 5,00 5,00 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50 3,50

Posizione economica B1 3,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00

TOTALE 22,00 22,00 20,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,86 20,86

ANNI PERSONA



Qualifiche Anni persona
Stipendi per 13 

mensilità

Indennità di 

vacanza 

contrattuale 

(IVC) 2019 + 

tredicesima

R.I.A. per 13 

mensilità

Altre voci 

retributive  

(Ind. Ente)

 Elemento 

perequativo
Recuperi (*)

Totale spese dei 

capitoli al netto 

dei recuperi

Dirigente II fascia a tempo determ. 1,00 43.310,93 300,95 0,00 0,00 0,00 0,00 43.611,88

Posizione economica C3 4,00 105.549,60 738,92 0,00 8.763,84 0,00 0,00 115.052,36

Posizione economica C1 2,00 48.347,98 338,52 0,00 4.381,92 0,00 0,00 53.068,42

Posizione economica B3 7,36 172.391,08 1.206,37 239,10 13.622,71 2.280,17 0,00 189.739,43

Posizione economica B2 3,50 77.260,59 541,00 0,00 6.473,88 987,00 0,00 85.262,47

Posizione economica B1 3,00 62.247,71 435,63 0,00 5.549,07 802,80 0,00 69.035,21

TOTALE 20,86 509.107,88 3.561,39 239,10 38.791,42 4.069,97 0,00 555.769,76

(*) Colonna da valorizzare da parte dell'Istituzione nel caso di aggiustamenti con segno negativo (importi in valore assoluto).

Assegni per nucleo familiare 5.607,90

Totale importo lordo 561.377,66

Spese  poste a carico dei fondi  

Totale 

complessivo 

fondi

Di cui importi 

assegnati al 

capitolo degli 

stipendi 

Fondo per la retrib. di posizione e di 

risultato del pers. Dirigente II fascia
58.515,80 0,00

Fondo unico di ente (personale non 

dirigente) 85.611,82 23.306,71

Fondo personale art.15 legge 

n.88/89 0,00 0,00

Spese a carico del capitolo stipendi

Comparto: Enti pubblici non economici



VOCI DI SPESA (*) IMPORTO

GESTIONE MENSE -€                           

EROGAZIONE BUONI PASTO 25.000,00€                

FORMAZIONE DEL PERSONALE 4.313,00€                  

BENESSERE DEL PERSONALE -€                           

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE -€                           

SOMME CORRISPOSTE ALL'AGENZIA FORNITRICE DI LAVORO TEMPORANEO (INTERINALE) -€                           

COPERTURE ASSICURATIVE 3.798,06€                  

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA  O CONVENZIONI -€                           

INCARICHI DI STUDIO/RICERCA O DI CONSULENZA -€                           

ALTRE SPESE 2.000,00€                  

RETRIBUZIONI DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO -€                           

RETRIBUZIONI DEL PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO -€                           

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 8.594,00€                  

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SU COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE 193.000,00€              

QUOTE ANNUE DI ACCANTONAMENTO DEL TFR O ALTRA INDENNITA' DI FINE SERVIZIO 50.160,00€                

IRAP 65.000,00€                

ONERI PER I CONTRATTI DI LAVORO TEMPORANEO (INTERINALE) -€                           

COMPENSI PER IL PERSONALE ADDETTO AI  LAVORI SOCIALMENTE UTILI -€                           

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE -€                           

RIMBORSI RICEVUTI  DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE -€                           

LAVORO STRAORDINARIO (se non a carico dei fondi) 8.850,60€                  

ONERI PER RINNOVI CONTRATTUALI ANNO CORRENTE -€                           

ONERI PER RINNOVI CONTRATTUALI ANNI PRECEDENTI -€                           

ONORARI E COMPETENZE PERSONALE PROFESSIONALE LEGALE -€                           

TOTALE GENERALE 360.715,66€              

(*) per la descrizione delle voci di spesa si rinvia alle analoghe voci della tabella 14 del conto 

annuale

ALTRE SPESE DI PERSONALE

Comparto: Enti pubblici non economici


